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GreenTec und BlueTec ist immer schon
und wesentlich: Maschinen-/Anlagenbau

Ressourceneffizienz momentan
das Thema in der Branche.

Usability als Innovationsthema immer
noch deutlich unterschitzt.
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Ressourceneffizienz momentan
\ / das Thema in der Branche.
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— Usability als Innovationsthema immer
noch deutlich unterschatzt.
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JAlke" Konversionsdiskussion in der IGM heu aufgreifen.
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SFundi*-Betriebe der Foer als Parther gewinnen.
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Bildungsdimension des Ganzen ernstrehmen und fillen.
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Fremd-Standardisierung vs. eigene Starken
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Blinde und zunehmende Ubernahme der
Standardisierungslogik anderer Branchen.
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Nicht mehr nur GPS, lingst auch
Standardisierung der Innovation.
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Passen oft systematisch nicht zum Maschinenbau.
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Dramatische Folgen fiir
Innovationsfihigkeit und Beschaftigte.
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Blinde und zunehmende Ubernahme der

Standardisierungslogik anderer Branchen. Nicht mehr nur GPS, lingst auch
C— — Standardisierung der Innovation.
—

Passen oft systematisch nicht zum Maschinenbau.
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Dramatische Folgen fiir
Innovationsfihigkeit und Beschaftigte.
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Nicht ausruhen auf ,altem® Co-Toyotismus.

Branchenspezifik verstehen. Gefdhrdung Taylorismus 2.0 ernsthehmen.
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Parallelitdt der Betroffenheit unterschiedlichster Beschaftigtengruppen hutzen.
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Wirksamer Organisierungshebel fir ,gute Arbeit*.,
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Maschinenbav ohne Fachkrafte?
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Branchentypische KMU besonders
betroffen — besonders hilflos.

Fachkriftemangel langst spiirbar.
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Innovations- und strukturgefahrdende Dimension.
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Fiir Exportorientierung wichtige Bereiche Service
und Vertrieb besonders betroffen.

—
Nicht-hippes Image der Branche schadet.
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Innovations- und strukturgefdhrdende Dimension.
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Fiir Exportorientierung wichtige Bereiche Service
und Vertrieb besonders betroffen.

—
Nicht-hippes Image der Branche schadet.
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Nur ,selbst schuld® rufen keine Losung.
— —

Besondere KMU-Betroffenheit =
Alezeptanzwegbereiter,
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Als bildungspolitischen Hebel nutzen.
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Neue strategische Starke auf Arbeibnehmerseite erkennen.
—
Neue attraictive Ansitze fir Arbeitsorganisation stirken.
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Sperrige Branche fiir Interessenspolitik
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..0der sperrige Interessenspolitik
fir die Branche?

Bedeutung und Heterogenitit der Branche braucht:
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9 mehr branchenspezifische Anstrengung und Antworten auf Seiten der Gewerkschaft.

L erhohte und konzertierte Aufmerksamkeit auf Forschungsseite.
L politisch-strategische MaBnahmen mit VDMA auf verschiedenen Ebenen.

Strategisches Ziel: Maschinenbau 2.0 -
Schlisselbranche fur nachhaltige Innovation und
Vorbildbranche fur Gute Arbeit
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Projekthintergrund

www.smarte-innovation.de

Iumova&icnsproz.esse im Maschinenbau

EUROPAISCHE UNION i DLR

matchING
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www.match-ing.org
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Fachkriftemangel




